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ATENCAO: o modo de indicar mudou.

Em respeito a LGPD o novo modelo de indicacao se da com o CANDIDATO
incluindo o e-mail profissional do colaborador Tenda no momento em que ele
faz sua inscricao na vaga.

Dessa forma seguimos as orientagdes legais, garantimos o registro preciso dos
dados e do interesse do candidato.

Mas calma! Vocé pode continuar indicando gente boa com o #JeitoTendadeSer
de uma maneira bem facil!

Veja na sequéncia como fica esse processo a partir de 01/12/2021!



https://tenda.gupy.io/
https://alea.gupy.io/

Colaborador pode ver a qualquer momento as vagas publicadas
nas Paginas de Carreira e recomenda-las aos seus colegas.

Construtora Tenda Sobre  Vagas  Conheca

JEITO.Z.DE SER

Nossa cultura. Nossa gente. Nosso jeito.

Colocamos a casa dos sonhos ao alcance
de quem nem sabia que podia sonhar.
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DESAFIAR O IMPOSSIVEL PARA VOCE CONQUISTAR O SEU LUGAR NO MUNDO. seus sonhos

Esse é o propésio que nos inspira e impulsiona todos os dias, h mais de 50 anos. Atuamos em 9 estados do pais, contamos com mais de 80 pontos de venda e j realizamos o sonho de

mais de 120 mil familias, provando que a conquista do & possivel. Vem com olugar

édaTendo

CONHEGA NOSSA HISTORIA

ATenda foi fundada em 1969, em Belo Harizonte, com a misso de colocar a casa propria a0 alcance de A 5 vezes
s ser sgo possve. Puc e, fomos e grnde i Gom o progam ik Gasa Mtk Ve que possl dhvesos benclicos que facitam o fnanciamento. Hae 3 somos
do Brasi 10 Novo Mercado (B3: TEND3), o mais alto nivel de govemana corporativa da B3

COLOCAMOS O CLIENTE NO CENTRO DAS DECISOES

As conquistas dos nossos clienes si0 0 nosso maior orgulho, Ter esse foco vai além dos resultados: nos permite ser parte da solugo de um grave problema social. Esse & o propésito
que nos inspira e impulsiona a dar o préximo passo.

o civ cultura de methoria coni emtodas as frentes. € o baixo custo
que toma nossas moradias acessiveis para todos. COLOCAMOS A CASADOS SONHOS AO ALCANCE DE QUEM NEM SABIA QUE PODIA SONHAR.
NOSSA GENTE. NOSSO JEITO Somos Alea
Valorizamos o jeito simples de ser e agir Gostamos de trabalhar de o parceiro e amigo. A e
reconhecemos e valorizamos os talentos que partih evoluir Afinal, sio as = Anova marca da Construtora Tenda
acontecert
Colocamos a casa dos sonhos ao alcance de quem nem sabia que podia sonhar. Acessivel. Possivel. Vidvel. Uma casa sem muros, cercada de arvores e muito espaco. Nossas moradias
SOMOS UM TIME DE ALTA PERFORMANCE s&o construidas no modelo off-site, aliado a tecnologia wood-frame, muito utilizada em iméveis de alto padréo pelo mundo.
Nos desafiamos a fazer diferente para alcangar o que parece impossivel. Por isso, acreditamos que todos devem e podem inovar Temos obsessdo : : 5 i
por eficiéncia e buscamos 0 alto desempenho através da abordagem industrial da construgdo civil, aliada 3 cultura de melhoria continua e lfelong leaming. E o baixo custo que toma Desafiar o impossivel para todos conquistarem o seu lugar no mundo. Esse € o propésito que nos inspira e impulsiona todos os dias nesse novo projeto da Tenda. Atuamos no interior de
nossas moradias acessiveis para os nossos clientes. SP, provando que a conquista do primeiro imével € possivel.

Valorizamos o jeito simples de ser e agir. Gostamos de trabalhar de um jeito descomplicado. O nosso jeito € leve, parceiro e amigo. Aqui nés celebramos nossas conquistas, reconhecemos
e valorizamos os talentos que partilham da nossa cultura, entregam resultados consistentes e nos provocam a evoluir. Afinal, s&o as nossas pessoas que fazem tudo acontecer.
Vem com a gente no desafio de construir o lugar no mundo de muita gente #VemPraAlea.

[ compartiinar W Tweet @) Compartilhar



https://tenda.gupy.io/
https://alea.gupy.io/

e,
/

U

Colaborador pode enviar o link da
vaga para o colega e pedir que ele
se cadastre.

Compartilhe via Whatsapp,
Linekdin, e-mail. Avise seu colega
que tem uma vaga que € a cara dele
na nossa pagina de carreira.

Para se inscrever, o Candidato ira
precisar informar o e-mail
@tenda.com do colaborador que o
indicou.
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JEITOZ.DE SER

Nossa cultura. Nossa gente. Nosso jeito.
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N a | nsc rig é fo) h é uma p a rte na <« (&) 0 8 tenda.gupy.io/candidates/applications/116931646/steps/677869808/curriculum a O ) ‘ :
qual o candidato deve i Apps @ Kenoby @ Chamados (B Autodoc- Qualidade @ S2-PR ' ProgramaThor @ Vagascom [ Infojobs 3 Gupy 3¢ Guia do cente Lista de Ifture
informar como ficou sabendo b Minhas Vagas  Vagas externas O
da vaga.

Complementares A~
Se ele é seu indicado, pecga Como vocs achouessavagan*
para ele nao esquecer de i v a
selecionar INDICACAO. R —

@ sm O Nao
Lembrando que: o candidato Nome de quemiencicou E-mal de quentenficou
vai precisar incluir o e-mail S cossloentecon
@tenda.com do colaborador Voc tratalha nessa empresa?

que (0] indiCOU. O sim{ @ nao

O Sistema NAO aceita outro
dominio de e-mail nesse
campo .

o Atencao: As respostas para as perguntas 2baixo n3o poderdo ser editadas futuramente. Recomendamos que responda com atengao e revise antes de clicar em “Finalizar Curriculo”. 6

LEMBRE-SE: Algumas pessoas podem saber seu e-mail profissional e podem incluir seus dados como
‘Indicador’. Faz parte do jogo....

Mas ATENGAO! Vocé sé deve VALIDAR candidatos que conhece e realmente RECOMENDA!!
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Quando o Colaborador for
mencionado como ‘Indicador’
por um candidato, SEMPRE
recebera um e-mail para
validar a indicacao.

So serao consideradas
indicagdes para recompensas
no Programa Eu Indico, os
candidatos devidamente
validados via Sistema.

Indicagdo pendente de andlise | Construtora Tenda - Analista de Gente e Gestdo (Teste) - Mensagem (HTML)

Arquivo Mensagem Ajuda Q Diga-me o que vocé deseja fazer

17 B . -
S m E @ @ E E 3 EoHo > Para o Gerente E\l/—l = F'E 57 Marcar como Mio Lida

7 Email de Equipe ~ Concluido Atribui EE Categorizar ~
ribuir

52 | N | Q

% . Excluir Arquivar | Responder Responder Encaminhar SR der e Bx -§3 i _ Maover Traduzir Ler em Zoom
a Todos E"|;| e ESPONCET € EX... rar = |_"—|9 > Politica ~ Ft' Acompanhamento ~ - e Voz Alta
Excluir Responder Etapas Rapidas [ Mover Marcas ] Edigdo Fala Zoom

Indicacdo pendente de analise | Construtora Tenda - Analista de Gente e Gestdo (Teste)

no-reply@gupy.com.br
Para @ Lilian Auxiliadora Cazzulo

@ 5e houver problemas com o modo de exibicdo desta mensagem, clique aqui para exibi-la em um navegador da Web.

€3 Responder

%, Responder a Todos

Compartilhar
com o Teams

Teams .

—» Encaminhar

seq 18/10/2021 10:04

|CUIDADO: Esta mensagem foi enviada por um e-mail externo. Somente abra links ou anexos caso confie no remetente.

Ola Lilian,

Yasmin Ferreira de Araujo informou que vocé o(a) indicou para a vaga Analista de Gente e Gestdo (Teste) da empresa Construtora Tenda. Por isso, solicitamos sua confirmacdo para que

aindicacin noceg ser validada.

alidar indicacég|

A validacéo dura menos de 2 minutos e vocé podera contribuir para enriquecer as analises sobre esse(a) candidato(a). =)

Powered by Gupy
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Colaborador deve
selecionar uma das
opgcdes e pode incluir
comentarios se quiser.

Independente do que o
selecionar: Conheco e
indico, Conheco e nao
indico ou Nao conheco
essa pessoa, o candidato
NAO verd a resposta ou
comentarios.

E um dado/controle
EXCLUSIVO do time de
GeG da Tenda.

y

2= Gupy b + [+ — %
(&} 0 8 tenda.gupy.io/companies/confirm-indication/ey)pZCI6MTEyMjg1Njc3LCIIbWFpbCl6lkgYXpedWivQHRIbmRhLmMNvbS)9 Q i (o ‘ :
2D Apps 0 Kenoby 6 Chamadaos e Autodoc - Qualidade @ 52 -PIR | ProgramaThor @) Vagas.com Infojobs <% Gupy —3:% Guia do cliente Lista de leitura
e u .
i< gupy
Validac3o de indicagdo | Felipe De Andrade
©la, Lilian
Felipe De Andrade informou gue voce ofa) indicou para a vaga Analista De Gente E Gestao (Teste) Ok da empresa Tenda. Por isso, solicitamos sua confirmagao para que esta indicagdo possa ser validada.
I @ Conhego e indico Conhego e ndo indico MEx conhegn 2553 pessoa I
Caso conhega e indique essa pessoca p:-l:-' informe o motivo. =) é
teste teste E
-]

ﬁ Confirmar respasta

Prontinho!

Facil né?




[ euindico | [ euindico ]
Como funciona?

Acesse o} Yammer e
confira as regras

vigentes!

N3ao indicar parentes para trabalhar Indicagdes feitas pelo préprio

Acesse o portal euindico Indique pessoas que
na mesma area e diretoria gestor nao serao bonificadas

e veja as vagas tenham fit cultural com a Tenda

PR

Clique em Ingressar para
nao perder atualizagoes.

O

Os colaboradores poderao fazer A bonificagado sera concedida
apenas uma indicagdo por vaga para quem indicou primeiro

G&G fara a triagem Ganhe Tenda Points por
e selecdo dos candidatos indicagdo efetivada

- o)

L
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euindico ¥

o a % - Os indicados poderao participar A bonificagdo sera creditada apés

Troque seus Tenda Points Tenda Points acumulativos e
de apenas um processo por vez. efetivacdo e conclusdo da experiéncia

por produtos ou experiéncias validos por 1 ano

euindico
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https://web.yammer.com/main/groups/eyJfdHlwZSI6Ikdyb3VwIiwiaWQiOiI1ODkxMDE2Mjk0NCJ9/all

